


NUICE:

PRESENTACION

Gobierno y Equipo técnico

Carta de la presidenta......ooceeienieeecses

Trabajo en redy Colabo

NUESTROS PROYECTOS

Voluntariado solidario ...

APOYO a 13 INfANCIA c..vieicee e

FAdOreS ..o,

Juventud, Familia y EUropa ..o

FUNDACION

CANFRANC

MISION

Fundacion Canfrant e una insticucion inde-

pendiente, sin animo de lucro, fundada en 1996,
que trabaja en favor de la formacion de la persona
y la promocion social de todos los individuos, en
especial de la mujer.

Fundacion Canfranc desarrolla su trabajo
en Aragon y La Rioja, asi como en paises en vias de
desarrollo, mediante la financiacion de proyectos
disefiados y ejecutados en colaboracion con sus
SOCios.

VISION

En todos sus proyectos Fundacion Can-

franc pretende dar respuesta a las demandas y

problemas sociales que se presentan en cada mo-

mento vy lugar, desde una profunda conviccion de
la dignidad de toda persona humana.

VALORES
CORPORATIVOS

La persona
La familia
La juventud
La infancia
La formacion
El compromiso social
La transparencia
La profesionalidad

LOBIERNO DE LA ENTIDAD
V EQUIPD TECNICU

Patronato de gobierno

Equipo técnico

Estimados amigos, llega a vuestras manos la
Memoria de la Fundacién Canfranc, que recoge unas
pinceladas del trabajo realizado durante el afio 2019.

Este aflo, hemos centrado el esfuerzo en la FA-

MILIA, como el entorno sano y seguro, dénde la persona
desarrolla su dignidad, y valores como la compasion, la
confianza y la perseverancia. El ambiente de familia ayu-
da a moldear el intelecto, el corazén y la capacidad de so-
cializar de los hijos desde su mas tierna

| _ y fragmye INFANCIA, y configura después, su perso-
DOESIDENTA: Rosario Melendo Amela . melidle by su auieesEing an la JUVERTUE:
VICEPRESIDENTE:  Luis Pinilla Lépez-Oliva 1 JEAE, TV R Todo esto les hace capaces de tomar las
SECAETARIL M@ I1sabel Lafuente Sanchez : Fa a‘-:' riendas del relevo generacional.
YOCALES:  Asuncién Saldafia Cunchillos 5 == Como sabeis, seguimos traba-

jando en Proyectos de voluntariado so-
cial de los jovenes, tanto en Aragén y La
o Rioja como dentro de la Union Europea,
consolidando el desarrollo de Programas
Erasmus+ y los Intercambios juveniles.

Enrique Frago Pérez i . ; [ i
Marfa Germana Aparicio

HEPRESENTANTE DEL PATRONATO

EN LA FIDJA: Alicia Suarez Botas

Trabajamos en red, con otras entidades y
colaboradores para aprovechar sinergias y compartir
experiencias. Con el Programa “Movilizate, stop a la ci-
berviolencia”, en coordinacién con centros educativos,
tratamos de prevenir la violencia de los jévenes a través
del mavil e internet y de empoderar a los jévenes que la
sufren.

JIRECCION: — Silvia Sanjuan Mafies

EMPLED: Irene Dominguez Insa Hemos llegado al final de una amplia etapa de

trabajo, esforzado y muy gratificante, en el area de Coo-
peracion y Sensibilizacion al Desarrollo, con la satisfac-
cion de haber podido ayudar con Proyectos de mejora
a poblaciones vulnerables de Guatemala, Venezuela, Re-
publica Dominicana, Chile, Bolivia y Perd, o de paises de
Africa, como Camerun, Costa de Marfil y Etiopia.

VOLUNTARIADO Y APOYD A LA INFANCIA:
Conchi Rubio Tomas
Andrea Camacho Pérez

JUVENTUD, FAMILIA Y EUROPA:

Marta Escobar Carrio
Lidia Via Melich

Queremos daros las gracias a todos los volun-
tarios, amigos y donantes que, de una forma u otra, nos
habéis ayudado en todo este tiempo. A todos os necesi-
tamos porque también vosotros nos necesitais y por eso
os implicais, con la satisfaccién de jcuanto ayuda ayudar!.

FINANCIERD: - Raquel Gazulla Abio
Marfa Dolores Gallego Llorens

Rosario Melendo Amela

ADMINISTRACION V' EMPLED,

Andrea Camacho Pérez
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(iras colaboraciones:

Residencia mayores Romareda del IASS, Zaragoza
i ‘Hogar de San José hermanitas de los ancianos desamparados,
v Fundacidn Canfranc cora- Zaragoza
bora con distintas Federaciones, *Hospital Universitario Lozano Blesa de Zaragoza *Residencia Ventas Blancas de La Rioja

Redes, Asociaciones, y otras enti- ‘Hospital Universitario Miguel Servet de Zaragoza -Residencia Montes Claros, Logrofio
dades para sumar esfuerzos en la -C.EI.P. Juan XXll, Zaragoza -Centro de Dia Gonzalo de Berceo, Logrofio
realizacion conjunta de acciones -C.EI.P. Camon Aznar, Zaragoza -Colegio San Francisco, Logrofio
de educacion, sensibilizacion, vo- -Colegio Cantin y Gamboa, Zaragoza ‘Residencia S. Juan de Dios, Logrofio
luntariado y apoyo a la Infancia. *Asociacion Ainkaren ‘Residencia M. Teresa de Jornet, Logrofio
-Federacion de Bancos de Alimentos de Aragon -Clinica Valvanera, Logrofio
Asociacion Red Madre de Aragén *Residencia Los Jazmines, Haro
Asociacion Tres y Mas de Zaragoza Residencia Los Manitos, Calahorra
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Collegio Universitario Porta Nevia "% RFE JUVENTUD
Fondazione Rui, Italia
T st sivety, UKIB & mee @) i Ayuntamiento i, ARNEDO .
Funrtasion Tutalar  fepelre bkl et e A SUR=ln L == e Al . de Logroio '--lll- AYUNTAMIENTO Calahorra
3 La : i L R — juventud ——

E |dades EdU[}a |VaS -Colegio Romareda Agustinos Recoletos  -Biblioteca publica de Aragén

(Zaragoza) -Bibl@oteca CAl Mariano de Pano ) Eﬂlabﬂpad[][\es p”vadﬂs

+Colegio Sagrado Corazon Actur ‘Biblioteca Rafael Azcona de Logrofio
(Zaragoza) ‘Biblioteca de La Rioja 2 fundacion iberCaja e Obra Social
-Colegio Jesuitas El Salvador (Zaragoza) ‘Biblioteca publica de Alfaro _La ayuda generosa de donantes @ GAJA INMACULADA Obra Social ’ Fommbi e T
Colegio La Salle Gran Via (Zaragoza) *Biblioteca publica Arnedo partlgulares, enndades prlvadas y empre- .
Colegio Juan de Lanuza (Zaragoza) *Biblioteca publica de Haro sas sigue haciendo posible que C.ada ano "~" BRIFIGLE ‘uniR
-Colegio Aleman (Zaragoza) . Bibliot blica de Calah saquemos .a,delante proyectos sociales, de P Pd — =
Colegio SansueRa (Zaragoza) B|b||[]|'E[}aS: Iblioteca publica de Calahorra sensibilizacién, voluntariado y de desarrollo. it yaum 1

: *Biblioteca publica de Utebo Ademas de | d 1bli | labo- |
-Colegio Santa Ana (Zaragoza) ol hli emas ge las ayudas publicas, 1as colabo B

. e ‘Biblioteca publica de Cuarte de Huerva raciones privadas siguen siendo otra via de h T
Colegio Agustin Gerico (Zaragoza) Rihli “hli i , esp & :
Colosio Alaste (L - Biblioteca publica de Ejea de los Caballeros financiacién para sacar adelante nuestras AGR=0A "

olegio Alcaste (Logrofio) ‘Biblioteca publica de Zuera iniciativas. Sosewt. HENNEQ

LT TN



VOLUNTARIADO SOLIDARIC:

€| \S GRANDES OPORTUNIDADES

PARA AYUDAR A L0S DEMAS RARA VEZ VIENEN,
PEAO LAS PEQUENAS

NOS RODEAN T0DOS LS DiAS*

Sally Koch

NUMERO DE VOLUNTARIOS
EN EL 2019 POR AREAS OLNTARADD
TOTAL: 186 YOO
@
@ VOLUNTARIADO
INTERNACIONAL

VOLUNTARIADO
DE ORIENTACION
HACIA EL EMPLEO

El voluntariado nos saca lo mejor de cada
uno y nos hace valorar mas lo que nos rodea, por
ello Fundacion Canfranc lleva 23 afos desarrollan-
do diferentes actividades de voluntariado en nues-
tro entorno que se enmarcan en los ambitos de:

- infancia y juventud,

- personas mayores,
- sanitario hospitalario.

Las actividades estan pensadas y disefia-
das para todas las edades, tanto para jovenes como
para adultos, bien en el ambito europeo como en el
regional o local.

El Unico requisito es querer participar y hay
diferentes opciones en Zaragozay en La Rioja.

El voluntariado nos da una experiencia uni-
ca y diferente en la que muchos repiten.

Programas
Voluntariado

con mayores

Juego del Bingo

Romareda
(Zaragoza)

Cine Forum

Residencia de mayores
Romareda

(Zaragoza)

Actividades
psicosociales

Centro de dia
Romareda (Zaragoza)

Acompaiiamiento
individual

Residencia de mayores
Romareda

(Zaragoza)

Acompafiamiento
individual

Personas solas en sus
domicilios

(Zaragoza)

Actividades en
Centros de dia

ToTAL

Logrofio y varios
municipios de
La Rioja

e —

I Centro I | | | I | I
N° Voluntarios Beneficiarios Voluntariado
Beneficiario internacional N° Voluntarios Beneficiarios

Voluntariado internacional

50
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Keep Calm,
YoungWomen
Leading the
Change

Jerusalén

Voluntariado de orientacion para el empleo

| I I Centro I' . I | s l
Programa Beneficiario N° Voluntarios Beneficiarios

Tutoras
demandantes
de Empleo

A Q 2

Demandantes
de empleo




Voluntariado de apoyo educativo y de ocio y tiempo libre

| Actividad II Beﬁ:ﬁlggrio Il N° Voluntarios Il Beneficiarios I

Acompafiamiento

Hospital Infantil

hospitalario de X
menores Miguel Servet 23 195
Ciber Aula (Zaragoza)

AcompaRamiento Fundacion Canfranc tiene como objetivo la

Hospital Clinico

menores aragors) 6 150 educacién de los nifios de hoy, garantizando el ac-
ceso a oportunidades educativas de calidad.
_ Desde la Fundacion Canfranc creemos en
ol Miguel Servet. 8 16 los cambios y por ello trabajamos en red con otras
o) entidades para luchar contra la pobreza infantil y
: / mejorar la educacion de los nifios y nifias de eda-
“LA EDUCACH:]N ES EL ARMA MAS des comprendidas entre los 6y 18 afos.
Refuerzo Educativo C.E.IP. Juan XXIll
-menores- (zaragoza) 12 28

PODEROSA OUE PUEDES USAR
e || o | o | v | PAB GAMBIAR EL MUNDO?

Nelson Mandela

Centro
) e Ludoteca Fundacidn Actividad donde se ralizan los Beﬂgiri‘graer?os
Refuerzo Educativo Canfranc (Zal’agoza) 25 35 servicios
-menores-

—_— Actualmente formamos parte del Programa
efuerzo educativo . . . P
Club de lectura Ludoteca Fundacion 5 21 primaria y secundaria Caixa Proinfancia en la Red Delicias y en la Red San
infantil Canfranc (Zaragoza) Centro abierto y Ludoteca Canfranc 35
Refuerzo menores Colegio Cantiny 11 27 actividades de tiempo Pablo - Almozara, en las que desarrollamos Progra-
ibre . . .
enhula Gembon (zaragore) mas de Refuerzo educativo con menores de primaria
Charlas formatives ) y secundaria en 4 centros diferentes de la ciudad de
N sionales amenores | | (0PI 2 14 Refuero eductivo Colegio Juan XxII 28 Zaragoza: Colegio publico Juan XXIll, Colegio publico
amenores tnml. L Camen v 1 3 nerabilidad social Camon Aznar, Asociacion El Cafary la Ludoteca de la
grantes Fundacidon Canfranc; También desarrollamos activida-
y des de tiempo libre con estos menores en la Ludote-
. ::‘t'i‘_’l',‘:flﬁng Ludoteca Fundacién 2 35 :ﬁiﬁzﬁ;’e"”‘“i"" Colegio Camén Aznar 12 ca de la Fundacién Canfranc.
Clases de pintura a Ludoteca Fundacion ,I 14 Canfranc (Zaragoza) o
menores Canfranc (zaragoza) Para este Programa en el que participan 79
menores contamos con 12 profesores implicados en
Refuerzo escolar Escuelas Pfas de 4 15 Refuerzo educativo - 4 el futuro de estos nifios y nifias, para favorecer su cre-
rantes Logrofio (La Rioja) primaria . . . . Z 0
g cimientoy garantizarles referentes educativos sélidos.

79

TOTAL 107 565
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JUVENTUD. FAMILIA..

“MOVIL-1ZATE,
STOP A LA CIBER-VIOLENCIA”

Es un proyecto bidireccional, que trata
de prevenir la violencia de los jovenes a través
del movil e internet y de empoderar a los jove-
nes que la sufren.

Se trata de formar en un uso respon-
sable de las nuevas tecnologias. Se les ayuda a
construir una ciudadania activa, participativa y
practica en el terreno que ellos mejor se mue-
ven: las redes sociales e internet.

El proyecto comenzd con la colaboracion del
Instituto Aragonés de la Juventud y el Ayuntamiento de
Zaragoza, con el apoyo de centros educativos y de ex-
pertos pedagogos.

En este primer afio de puesta en marcha del
Proyecto "MOVIL-izaTE, stop a la ciber-violencia” se han
cumplido los objetivos previstos: 200 jovenes arago-
neses de entre 12 y 16 afios, han recibido una sensi-
bilizacion de prevencion de la ciberviolencia y del uso
adecuado del Smartphone (ciudadania digital, cibercon-
vivencia, responsabilidades legales en Internet, privaci-
dad, y cuestiones de género).

Ademas, han participado 36 voluntarios de
18 a 30 afios, con mision de acompafiamiento juvenil
y coordinacion con el centro educativo y la Fundacion
Canfranc.

v LUROPA

En el 2019 hemos continuado trabajan-
do en el desarrollo de programas Erasmus+ de
la Unién Europea: Intercambios juveniles, Aso-
ciaciones estratégicas y Dialogo estructurado:

“Heep Calm, Young Women Leading the Change™

Intercambio juvenil con jovenes de Madaba Cul-
tural, organizacion de Jerusalén. Durante todo
el proyecto hemos intentado conocer mejor la
cultura de ese pais para los dias del intercambio,
donde hemos trabajado con mujeres jovenes
arabes para empoderarles ayudandoles en su
crecimiento personal en autoestima, liderazgo e
igualdad de género y hemos hecho Voluntaria-
do en asentamientos beduinos cercanos a Jeru-
salén.

“Buiding the furure™

Con jovenes de SKEK Dziesiatka de Polonia, vol-
vimos a hacer el camino de Santiago promovien-
do entre los participantes el didlogo intercultural
e interreligioso y teniendo un mejor conocimien-
to de nuestro pasado historico y de las distintas
realidades de la UE.

“TUIC. 5. H mundo esra cambiando. Jociedad 2™

Proyecto aprobado en el afio 2018 y en el que hemos
seguido trabajando todo el afio 2019, jovenes de Fun-
dacion Canfranc, Wonder Foundation de Reino Unido
y SKEK Dziesiatka de Polonia, formandonos en activi-
dades STEAM.

OBJECT: Human Rights, Solidariy, Cirizenship and Empouwerment

Fundacion Canfranc ha sido partner de Wonder Foun-
dation (UK)y Fundacija Sursum (Eslovenia) en el traba-
jo de este nuevo proyecto que se ha centrado también
en el empoderamiento y la ciudadania de las mujeres
jovenes, abordando en particular la exclusion de las
minorias y los enfoques que deshumanizan y objetivi-
zan a las personas. En el mes de noviembre tuvimos
un encuentro en Londres jovenes de los 3 paises.

“fed Glow™

Proyecto que agrupa a / organizaciones europeas
juveniles: Wonder Foundation y The Baytree Centre
de Reino Unido; Stowarzyszenie Krzewienia Eduka-
qji i Kultury Dziesiatka de Polonia; Fundacija Sursum
Drustvo Za lIzobrazevanje In Kulturo de Eslovenia;
Porta Nevia de Italia y Kulturas un Izglitibas Biedriba
de Letonia, en el que hemos trabajado de forma muy
fructifera creando una red de ONG's en toda la UE,
apoyandoy empoderando a las mujeres jovenes para
desarrollar aptitudes y habilidades para el empleoy la
igualdad de género.
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ACTIVIDADES DE [1EMPO LIBRE

Uno de los fines de nues-
tra entidad es la de apoyar la for-
macion de los jovenes en el tiempo
libre; para ello tenemos diversos
convenios de colaboracién con 5
entidades juveniles que nos apo-
yan en la organizacion y desarrollo
de actividades de educacion no for-
mal.

Enlos meses de verano he-
mos organizado estas actividades:

-Surf & Nature II: cam-
pamento en la Costa Cantabrica
en el que las participantes han
desarrollado valores culturales, de
convivencia y practica de deportes
nauticos, participando un total 34
jovenes y 10 monitores.

-Summer Camp: un gru-
po de 60 jovenes y 15 monitores
realizaron un programa de activi-
dades deportivas , creativas y mu-
sicales en el albergue Los Bancales
(El Grado-Huesca).

-Nuevamente un grupo de
jovenes voluntarias se desplazaron
a Portugal para llevar a cabo una
actividad de voluntariado en
Fatima en el Centro Joao Paolo Il
de apoyo a personas discapacita-
das. Participaron 44 jovenes y 12
monitores.

10

-Animadas por el ejemplo
de las jovenes universitarias, un
grupo de estudiantes de ultimo
curso de la ESO hizo el Camino
de Santiago francés en el mes
de julio. Participaron 20 jovenes y
8 monitores.

Ademas, el departamento de Empleo de Fundacién Canfranc
S viene desarrollando desde el 2006 una colaboracién con el Instituto Ara-
gonés de empleo, mediante programas de insercion laboral en la pro-

vincia de Zaragoza, dirigido a desempleados cuyo objetivo principal es la
formacion y su posterior insercion. La Fundacion apoya a las personas
- que tienen mas dificultades a la hora de encontrar trabajo o de mejorar

e incrementar su empleabilidad y a su vez ofrece a las empresas o em-
pleadores un servicio mas humano.

Fundacion Canfranc es Agencia de colo- F g
cacion autorizada por el Gobierno de Aragdn con : 1
n°0200000011. Nuestro objetivo es la inmediata in-
sercion en puestos de trabajo que han aumentado
mas su demanda actualmente: empleo domeéstico,
cuidador geriatrico en residencia o domicilio y ta-
reas hosteleras.

JURANTE EL 2019 SE HAN ORTENIDO
LAS SIGUIENTES CIFRAS DE USUARIOS:

Enelafio 2019, Fundacion Canfranc ha hecho

Demandantes de Empleo 2019 un especial esfuerzo en ofrecer a sus beneficiarios un
amplio programa de formacion tedrico practica de

calidad, para mejorar tanto sus habilidades sociales

ibi ormados Oferta . .
l recbrios .I o .. pienddes .I Cotocades . como profesionales. Se han realizado:
3 cursos de atencién a personas mayores en el domicilio.
m 1.150 + 2 cursos de cocinay servicio doméstico.

1 curso de monitor de tiempo libre.
5 talleres de Desarrollo de Aspectos Personales para la

Ocupacion (DAPO), de Busqueda activa de empleo (BAE) y
de taller de entrevista (TE).

l o
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INFORMACION ECONOMICA ~ SECUIMOS NECESITANDO..

Fundacion Canfranc agradece la ayuda generosa de donantes y colaboradores que hace
posible realizar sus iniciativas por un mundo mejor.

Fundacion Canfranc presenta al Protectorado las cuen-
tas anuales correspondientes al ejercicio 2019 auditadas por

Contamos con tu colaboracién para seguir ofreciendo oportunidades a los mayores, a la
AUDYCENSA Auditores y Censores Asociados S.L.

juventudy a la infancia mas desfavorecida, porque hay necesidades cerca de nosotros.

RECURSUS UBTEN'DUS 2360767 AP”GAC"’]N DE REGURSOS 2276337 Puedes hacer tu donativo en las siguientes c/c: ., -‘V U A v U D A

SUBVENCIONES PUBLICAS 183.323,79¢ 7,77% PROYECTOS VOLUNTARIADO Y EMPLEO 336.584,53 ¢ 14,79% . .
SUBVENCIONES PRIVADAS 103.959,59¢ 4,40% PROYECTOS JUVENTUD Y FAMILIA 1.779.723,31¢  78,18% BANCO SANTANDER: £591 0075 0006 0706 0197 6739
DONACIONES PRIVADAS 1.870.940,68¢  79,25% PROYECTOS DE COOPERACION 58.063,88 © 2,55% . :
RENTAS Y OTROS INGRESOS 202.542,95¢ 8,58% OTROS GASTOS 101.966,00 © 4,48% |BERCAJA ES53 2085 0103 9803 3063 1688
()]
PROVECTOS 06
S < o= - 0
9969 PENTas v PuaLicas m ‘ o b (AS108 B ' ' '
B 07A0S INGRESOS\ /

De acuerdo con la ley 49/2002 de ré-
gimen fiscal de las entidades sin fines lucrati-
<o Cgfﬁsiiﬂ%m ;a vos y de los incentivos fiscaleg_al mecenazgo,

‘ los donativos de las persona fisicas o juridicas
desgravan fiscalmente.

Conoce las ventajas fiscales de tu ayuda en .
nuestra web www.fundacioncanfranc.org en el apar-
tado de colabora.
1

. Todo donante debera facilitar sus datos para recibir el certificado de su donativo,
Puede consultar toda la informacion econémica en nuestra web www.ﬁlndaclﬂn[}anﬁ‘an[}.[ll‘g financiero@fundacioncanfranc.org.

SUBVENCIONES

@) o Privnois V(Y

AN s
O,
79,25% 7 ﬁ)’( &
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DOMICILIO SOCIAL:

C/CLARA CAMPOAMOR 17, LOCAL 0018 » ZARAGOZA
TeL: +34 976 302 866

E-MAIL: INFO@FUNDACIONCANFRANC.ORG

DELEGACION DE LA RIOJA
PLAZA DE LA DIVERSIDAD 1, 1° @ 26001 » LocRoNo e [A RioJA
E-MAIL: LARIOJA@FUNDACIONCANFRANC.0RG

WWW. -UNDACION"ANFRANC.ORG

; ) @)
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